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AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR

Ajuntament de

y Vilassar de Mar
QY

ANUNCI

La Junta de Govern Local de data 6 de novembre de 2024 acorda I'aprovacié de les bases de la
convocatoria del procés selectiu per a la provisid definitiva d’'una plaga d’agent de la policia local
de [I'Ajuntament de Vilassar de Mar mitjangant concurs de mobilitat horitzontal entre
funcionaris/aries de carrera de qualsevol administracid publica en execucié de I'oferta publica
d’ocupacié de I'any 2022.

Les presents bases es publiquen mitjancant la inserci6 del present anunci en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona (BOPB), en el tauler d’edictes de la seu electronica de la Corporacié aixi
com en el web de I’Ajuntament.

L’anunci de la convocatodria es publicara en extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC) i el termini de presentacio d’instancies sera de 20 dies habils a partir de 'endema de la
publicacié de I'anunci en aquest (DOGC).

La resta de resultats del procés selectiu seran publicats en el tauler d’edictes de la seu electronica
de la Corporaci6 aixi com en el web de I'Ajuntament.

A continuacio es transcriuen les bases que regiran la convocatoria i el procés de seleccio:

“BASES DE LA CONVOCATORIA DEL CONCURS DE MOBILITAT HORITZONTAL, ENTRE
FUNCIONARIS/ARIES DE CARRERA DE QUALSEVOL ADMINISTRACIO PUBLICA, PER A LA
PROVISIO D'UNA PLAGA D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE
VILASSAR DE MAR

Primera.- Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a la provisié, pel sistema de
mobilitat horitzontal d’'una plaga d’agent de la policia local, enquadrada en I'escala d’administracio
especial, subescala serveis especials, escala basica, grup de titulacié C1.

Segona.- Condicions del lloc de treball

Grup: C — Subgrup: C1
Nivell de complement de desti: 16
Complement especific: 20.410,19 € bruts anuals

Situacié administrativa en la qual quedara la persona seleccionada respecte la seva administracio
d’origen: servei en altres administracions publiques.

Tercera.- Funcions basiques del lloc de treball

Les funcions a realitzar pel personal adscrit al lloc de treball d’Agent de la Policia Local, a titol
enunciatiu, sén les definides a l'article 11 de la Llei de Policies Locals de Catalunya 16/1991, de
10 de juliol:

- Protegir les autoritats de les corporacions locals i vigilar i custodiar els edificis, les
instal-lacions i les dependéncies d'aquestes corporacions.
- Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d'acord amb el que estableixen les
normes de circulacio.
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Instruir atestats per accidents de circulacié esdevinguts dins el nucli urba, en el qual cas
han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els cossos de seguretat
competents.
Exercir de policia administrativa, a fi d'assegurar el compliment dels reglaments, de les
ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes municipals,
d'acord amb la normativa vigent.
Exercir de policia judicial (d’'acord amb els principis de cooperacié mutua i de col-laboracio
reciproca amb la resta de forces i cossos de seguretat):
o Auxiliar els jutges, els tribunals i el ministeri fiscal en la investigacié dels delictes i
en el descobriment i la detencio dels delinqients, quan siguin requerides a fer-ho.
o Practicar, per iniciativa propia o a requeriment de l'autoritat judicial, del ministeri
fiscal o dels superiors jerarquics, les primeres diligéncies de prevencié i de custodia
de detinguts i la prevencio i la custddia dels objectes provinents d'un delicte o
relacionats amb I'execucié d'aquest, de les quals actuacions s'ha de donar compte,
en els terminis establerts legalment, a I'autoritat judicial o al ministeri fiscal, d'acord
amb la normativa vigent.
Dur a terme diligéncies de prevencié i actuacions destinades a evitar la comissio d'actes
delictuosos, en el qual cas han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o
els cossos de seguretat competents.
Col-laborar amb les forces o els cossos de seguretat de I'Estat i amb la Policia Autondmica
en la proteccio de les manifestacions i en el manteniment de l'ordre en grans
concentracions humanes quan siguin requerides a fer-ho.
Cooperar en la resolucié dels conflictes privats, quan es sigui requerit/ida per a fer-ho
(intervenint especialment en els casos de violeéncia domeéstica o de génere).
Vigilar els espais publics.
Prestar auxili en accidents, catastrofes i calamitats publiques, participant, d'acord amb el
que disposen les lleis, en I'execucid dels plans de proteccio civil.
Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de medi ambient i de protecci6 de
I'entorn.
Dur a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el municipi.
Qualsevol altra funcié de policia i de seguretat que, d'acord amb la legislacio vigent, li sigui
encomanada.
Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, d’acord amb els procediments
establerts per I'ajuntament i la normativa vigent en matéria de prevencioé de riscos laborals.
Mantenir els contactes necessaris amb tercers (altres forces i cossos de seguretat,
empreses de seguretat, administracié de justicia, etc.) en el desenvolupament de les seves
tasques.
Altres funcions que per disposicions de I'Alcaldia, les regidories o la normativa vigent li
siguin atribuides.

D’acord amb la Llei 5/2020, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de
creaci6 de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en ell medi ambient, es modifica I'article
7 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, a on s’estableix que els policies locals
gaudeixen a tots els efectes, en I'exercici de llurs funcions, de la condici6 d’agents de l'autoritat.

Quarta.- Requisits de participacio:

Ser funcionari/aria de carrera de cossos de policia exercint a I'Estat espanyol.

Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari/aria de carrera en la mateixa
categoria objecte d’aquesta convocatoria o, si escau, en una d’equiparada.

Plaga de I'Ajuntament, 6
08340 Vilassar de Mar
T. 93754 24 00

F. 93 759 49 50
vilassardemar.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-17 https://bop.diba.cat

CVE 202410173681

Data 11-11-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



ORGAN EXPEDIENT
RECURSOS HUMANS 2023/000004/1461

Origen: Administracié

Data d'impressi6: 07/11/2024 16:06:13
Pagina 3 de 17

Identificador document original: ES_L01010014_2024_22143867

Codi Segur de Verificacit: 48579f6e-8f23-4514-9a86-9daf8eadd948 SIGNATURES

1.- LAURA MARTINEZ PORTELL (TCAT) (Alcaldessa), 07/11/2024 12:00

/&

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I'autenticitat del document a
https://bpm.vilassardemar.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR

Ajuntament de

y Vilassar de Mar
A4

Tenir ciutadania espanyola.
Estar en possessio del titol de batxillerat, técnic o un altre d’equivalent o superior.
Haver complert 18 anys i no superar I'edat maxima establerta per la jubilacio forgosa.

Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2), conegut com
certificat B, de la Direccié General de Politica Linguistica del Departament de Cultura de la
Generalitat de Catalunya o els reconeguts per aquesta com a equivalents o superiors.

En cas que no es disposi d'acreditaci6 documental del coneixement exigit de la llengua,
s'haura de superar la prova que, a l'efecte, prevegin en aquestes bases amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a no apte/a.

Aixi mateix, d'acord amb el que estableix el Decret 233/2002, de 25 de setembre, restaran
exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que en algun procés de seleccié per a
l'accés de la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s'hi demana, sempre i
quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Els coneixements de catala es podran acreditar en qualsevol moment del procés selectiu i
fins el mateix dia de la prova corresponent, perd préviament a la seva realitzacio.

Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacid, sempre que
la persona aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

No trobar-se inclos/a en cap dels suposits d’'incompatibilitats previstos a la legislacio vigent
o declaracié que se sol-licitara I'autoritzacié de compatibilitat o que s’exercira 'opcié que
preveu l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies del lloc de treball de la convocatoria.

Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.

Haver satisfet la taxa d’inscripcié per a la categoria corresponent, d’acord amb els imports
que es detallen a la base cinquena de la convocatoria.

Tots aquests requisits, s’hauran de complir fins el darrer dia que finalitza el termini de presentacio
de sol-licituds, excepte els coneixements de catala, que es podran acreditar en qualsevol moment
del procés de provisio i fins el mateix dia de la prova de la llengua corresponent, perd préviament
a la seva realitzacio, en cas de ser necessaria.

No podran prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal funcionari que es
trobi en alguna de les situacions seglents:
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- Els suspesos, mentre duri la situacié de suspensié de funcions.

- Els traslladats de llocs de treball i els destituits de carrecs de comandament com a
consequéncia d'expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sancié.

- Els que ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia minima.

Cinquena.- Procediment de participacié

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils des de 'endema de |la data de
publicacié de I'anunci de la convocatodria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGCQC).
Previament, les bases es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), al
DOGC, a I'e-tauler i al web municipal.

Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de presentar la
sol-licitud, de forma preferent, en format electronic, a través del mend “Tramits” de la pagina web
de [T'Ajuntament https://www.vilassardemar.cat/seu-electronica/tramits-gestions/participacio-en-
processos-de-seleccio-o-provisio-de-personal-de

En cas que no es pugui presentar de forma electronica també es podran presentar de la seguent
forma:

- De manera presencial, a les oficines d’assisténcia en matéria de registres de I’Ajuntament,
Oficines d’atencié ciutadana.

- Ales oficines de correus de la manera que reglamentariament s’estableixi. En I'actualitat és
mitjangant “correu administratiu” (en sobre obert i primer full del document amb segell on
consti: nom d’oficina, data, lloc, hora i minut d’admissio.

- Ales representacions diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a I'estranger.

En el cas que les sol'licituds siguin presentades per correu administratiu, la persona aspirant
haura d’anunciar, el mateix dia, I'enviament al departament de Recursos Humans al correu
electronic c-rrhh@yvilassardemar.cat , adjuntant copia de la sol-licitud.

Amb la sol-licitud de participacié s’haura d’adjuntar la segiient documentacio:

- Declaracié responsable degudament omplerta amb les dades personals, la plaga a la qual
s’opta i la declaracié del compliment dels requisits establerts en aquesta convocatoria. Es
posara a disposicio de les persones aspirants al web municipal.

- Certificat del nivell de catala exigit a la convocatoria.

- Certificacio lliurada per I'érgan competent de I'’Administracié publica de procedéncia que
acrediti la condicié de funcionari/aria de carrera.

- Justificants documentals dels mérits al-legats (titulacions formatives, contractes, certificats,
faig constar, etc.). Només es valoraran els merits acreditats mitjangant aquesta
documentacio presentada dins del termini establert.

- Certificat de vida laboral actualitzat per justificar les dates reals dels periodes contractats.

- Curriculum vitae.

- Comprovant del pagament dels drets d’examen que hauran de ser satisfets préviament a la
presentacié de sol-licituds per participar en el procés selectiu. Aquests es fixen en la
quantitat de 14 € d’acord amb l'ordenanga fiscal num. 7 vigent aprovada per aquest
ajuntament. Caldra realitzar un ingrés al compte ES14 2100 0128 0502 0000 1084
(CaixaBank), indicant el concepte "Agent policia + nom de I'aspirant”. No sera procedent la
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devolucio dels drets d’examen en els supodsits de no superacié d’alguna de les proves, o
d’exclusié per causa imputable a les persones aspirants.

Sisena.- Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el/la President/a de la Corporacio, o
I'autoritat en qui hagi delegat, dictara resolucié en el termini maxim d’un mes, declarant aprovada
provisionalment la llista de persones admeses i excloses, amb indicacio, en el seu cas, del motiu
de I'exclusid, en el tauler d’edictes de la Corporacio, i a la web municipal.

A partir de 'endema de la publicacid, s'inicia un termini de 10 dies a efectes de possibles
al-legacions. Les al-legacions presentades es resoldran en un termini maxim de 5 dies habils
seglients a comptar des de la presentacid de les mateixes. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades. En el cas que alguna
al-legacio sigui estimada, es publicara la relacio definitiva de persones admeses i excloses. En cas
que no hi hagi reclamacions, ni al-legacions sobre la llista provisional de persones admeses i
excloses, aquesta s’estendra elevada a definitiva.

Aquesta resolucié assenyalara el dia, I'hora i el lloc de la primera prova i la composicié nominal de
la comissio de valoracié.

Setena.- Comissié de valoracio

La comissié de valoracié és I'organ competent per efectuar la valoracié dels mérits i les capacitats
de les persones candidates que es presentin a les convocatdries de concurs de mobilitat
horitzontal, i esta facultada per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

La comissio de valoracié estara integrada per un nombre senar de persones designades per la
corporaci6 i formades per un/a president/a i vocals amb la seglent distribucié:

a) Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.

c) El terg restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els quals hi haura com
a minim, una persona proposada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i una altra
per la Direccié General de Coordinacio de les Policies Locals.

Les funcions de Secretari/aria les exercira una de les persones vocals. En cas que la persona que
realitzi aquesta funcié no sigui membre de la comissio actuara amb veu pero sense vot.

Aixi mateix, es designaran els membres suplents que, en el seu cas, hauran de substituir als
membres titulars respectius.

L’abstencio i la recusacié dels membres de la comissié de valoracié sera de conformitat amb els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

La comissié no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o
secretaria o de les persones que els substitueixin.
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La Comissié pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques especialistes
per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en les
sessions de la comissio, les qliestions que se'ls sotmetin relatives a les matéries de la seva
competéncia. Estaran sota la direccié de I'd0rgan de seleccio i el seu nomenament es fara constar
a I'acta de la reunié en qué es decideixi.

Podran actuar com a assessors/es tecnics/ques del tribunal, psicolegs especialitzats en I'ambit de
les competéncies i la seva avaluacio.

Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6
del servei (BOE 30/05/02), la Comissi6 de Valoraci6, de la mateixa manera que el tribunal
qualificador, es classifica en la categoria segona.

La comissié de valoracié proposara a la persona més idonia per I'exercici del carrec, sense que
aquest tingui efectes vinculants. Aquest informe sera elevat a 'érgan competent que resoldra la
convocatoria, formulant la corresponent adscripcié definitiva.

Vuitena.- Desenvolupament del procés selectiu

La data, I'nora i el lloc de realitzacié de la segona prova i seguents seran determinats per la
comissi6 i se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i per qualsevol
altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima divulgacié. Amb aquesta
publicacio es considerara realitzada I'oportuna notificacié als interessats.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin en el
lloc, la data i I'nora assenyalats, excepte per raons de forga major que seran valorades per la
comissié de valoracio, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Si la comissioé de valoracio té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia previa de linteressat, la seva exclusié i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

En el cas que el dia i I'hora de realitzacio de les proves del procés selectiu alguna de les dones
aspirants estigui hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament
posteriors a aquest, la comissié de valoracid articulara els mecanismes necessaris per tal de
possibilitar-li la realitzacié de la prova o les proves al recinte hospitalari on es trobi, dins el limit
territorial de la comarca, sempre que sigui factible que aquesta execucié es dugui a terme el
mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones aspirants convocades.

Per tal que la Comissié de Valoracié habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin
trobar-se el dia o dies de realitzacio de les dites proves en la situacié esmentada al paragraf
anterior, hauran d'informar del seu estat a la comissié de valoracié mitjangant un correu electronic
enviat a l'adrega rrhh@yvilassardemar.cat indicant a I'assumpte: “Aspirant agent en previsié de
part’. En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i
telefon de contacte), aixi com la data i I'hospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta peticio és de 5 dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacio de la data de realitzacié de la prova corresponent.

El procés selectiu es valorara amb un total maxim de 20 punts i constara de les seguents fases:
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/ \ Ajuntament de
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1. Meérits:

Consistira en la valoracié dels mérits detallats i acreditats per la persona aspirant fins al darrer dia
del termini de presentacio de sol-licituds per participar a la convocatoria.

Els mérits insuficientment acreditats no seran valorats.

La comprovacié dels mérits per experiéncia professional a I'Ajuntament de Vilassar de Mar sera
realitzada d’ofici.

Aquesta fase no és eliminatoria i es puntuara amb un maxim de 10 punts. La comissié de

valoracié puntuara els mérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, d'acord amb el
barem seguent:

1.1.  Antiguitat:

Per haver exercit com agent de la policia local o categoria equiparada d’altres cossos policials, a
rad de 0,2 punts per cada mes complert, fins a un maxim de 4 punts.

1.2.  Titulacions académiques:

Es valoraran aquelles titulacions académiques que siguin rellevants per al lloc de treball de la
categoria corresponent, fins a maxim 1 punt i d’acord amb el seglent criteri:

o Diplomatura universitaria o equivalent: 0,75 punts
o Llicenciatura universitaria o grau: 1 punt

En aquest apartat només es podra puntuar una titulacié.

1.3.  Cursos de formacié i perfeccionament:

o Per cursos organitzats o reconeguts per 'Escola de Policia de Catalunya o per les
acadéemies oficials de la resta de cossos policials, realitzats amb aprofitament, fins
a un maxim de 2 punts, d’'acord amb el seglient barem:
= Cursos de durada fins a 25 hores: 0,15 punts per curs
= Cursos de durada de 26 a 50 hores: 0,25 punts per curs
= Cursos de durada de 51 a 100 hores: 0,4 punts per curs
= Cursos de durada superior a 100 hores: 0,5 punts per curs

En cap cas es valoraran els respectius cursos selectius que s’han superat o s’hagin de superar
dins de I'oposicié per a l'ingrés d’aquesta categoria.

o Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb
aprofitament, fins a un maxim d’1 punt i d’acord amb el mateix barem anterior de
puntuacio per curs per hores de durada.

Les persones aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats.
Si no ho fan aixi, es computaran com cursos de durada fins a 25 hores.
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Unicament es valoraran els cursos que versin sobre matéries relacionades amb les funcions
propies de la categoria objecte de la convocatoria, d’acord amb el seglient barem:

1.4. Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la Direccié General de
Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un maxim d’1 punt,
d’acord amb el seglent:

o Certificat de nivell de suficiencia de catala C1: 0,5 punts
o Certificat de nivell superior de catala C2: 1 punt

1.5.  Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de la policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relaci6 amb les funcions de la categoria
d’agent, a rad de 0,2 per recompensa o distincio, fins a un maxim d’1 punt.

2. Proves:

2.1. Prova de coneixements de la llengua catalana:

Aquesta prova té com a unica finalitat I'acreditacié6 del compliment d'aquests requisits de
participacid, d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya.

Es requereix posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2) de la Direccié
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya o els
reconeguts per aquesta com a equivalents o superiors.

En cas que no es disposi d’acreditacio documental del coneixement exigit de la llengua, s’haura de
superar aquesta prova amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d’apte/a o no
apte/a.

Els coneixements de catala es podran acreditar en qualsevol moment del procés selectiu i fins el
mateix dia de la prova corresponent, perd préviament a la seva realitzacio.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin participat
i obtingut placa en algun procés de seleccio per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin
superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior
al que es demana, sempre i quan aportin la documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

El tribunal qualificador disposara d’assessorament especific en matéria de normalitzacié linguistica
amb veu pero sense vot, que ajudara a confeccionar les proves. Aquest assessorament es
determinara en la llista d'admesos i exclosos definitiva.

2.2. Prova psicotécnica
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Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i
hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquesta prova sera eliminatoria i es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials. En aquest exercici es tindran
en compte les pautes previstes a la Resolucio INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al
protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacid psicologica per a l'accés, la
promocio i la mobilitat de les policies locals de Catalunya.

Per realitzar aquestes proves, la comissi6 ha de comptar amb l'assessorament de persones
tecniques especialitzades en processos d’avaluacié psicologica per aquesta categoria.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.

2.3. Entrevista per competéncies

Aquesta prova tindra com a objectiu I'avaluacié de les competéncies professionals requerides per
a I'optim desenvolupament de les funcions del lloc de treball.

Les competéncies que es valoraran a I'entrevista i que es consideren clau per al lloc de treball
convocat es relacionen a continuacié amb els corresponents nivells exigits per cada competéncia
(4 nivells per competéncia):

- Autocontrol
Capacitat per controlar i regular les emocions i la propia conducta davant de situacions d’alt
nivell d’ansietat i/o conflicte real o potencial en el desenvolupament de les funcions.
Nivell grau maxim (4): Capacitat per mantenir la calma i actuar amb serenor en situacions
molt estressants.

- Comunicacié
Capacitat de transmetre missatges eficagment i de manera clara, precisa i adaptada al
context i a 'objectiu de la comunicacio.
Nivell grau alt (3): Capacitat de generar un clima de comunicacié positiu per tal d’evitar una
posicié defensiva en els interlocutors, oferint retroalimentaci6 necessaria per tal
d’assegurar-ne que entenen correctament el missatge transmes.

- Compromis amb l'organitzacié
Capacitat d’alinear la conducta professional amb les necessitats, prioritats i objectius de
I'organitzacié, mostrant i promovent una actitud positiva envers aquesta en qualsevol
situacio.
Nivell grau mig (2): Capacitat d’orientar els comportaments i les accions en coheréncia amb
els objectius i prioritats de l'organitzacio, aplicant-los en I'ambit d’actuacié del propi lloc de
treball i dedicant I'esforg personal necessari per tal d’assolir-los.

- Habilitats interpersonals
Capacitat d’interactuar positivament amb altres persones, identificant les seves motivacions
i/lo necessitats per tal de facilitar i fomentar un bon clima de relacions en el context laboral.
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Nivell grau mig (2): Capacitat per comprendre i interpretar correctament els problemes,
sentiments i preocupacions subjacents d’una altra persona, escoltant empaticament i
mostrant interes per les posicions dels altres, encara que siguin oposades a les propies.

- Gesti6 de conflictes
Capacitat per detectar, prevenir i resoldre una situacié dificl o complexa derivada
d’interessos contraposats en el context de I'organitzacio.
Nivell grau alt (3): Capacitat d’analitzar i resoldre conflictes de diversa naturalesa sota el
paradigma de guany compartit per totes les parts.

El perfil competencial del present lloc de treball es basa en el Directori Marc de Competéncies per
a I’Administracié Local (DIMCAL), elaborat pel Servei d’Assisténcia a I'Organitzacié Municipal de la
Diputacioé de Barcelona.

Aquesta prova sera eliminatoria i es valorara amb una puntuacié6 maxima de 10 punts.
Cadascuna de les competéencies es valorara amb un maxim de 2 punts i, per a la superacio de la
mateixa, la persona aspirant haura de complir dos requisits:

- Obtenir una puntuacio superior a 0 punts en totes les competéncies.
- Obtenir una puntuacié total minima de 5 punts en la suma de puntuacions de totes les
competéncies.

A l'entrevista haura d’estar present, com a minim, un membre de la comissié de valoracié
juntament amb el técnic o técnica especialitzat/ada en aquest tipus de prova.

2.4. Proves médigues

Previament a la realitzacié d’aquesta prova, la comissié fara publica una llista ordenada de les
persones aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada una de les fases anteriors i
cridara a la primera persona de la llista per realitzar aquesta prova.

Consisteix en un reconeixement medic realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de les exclusions mediques
establertes en 'Annex 1 d’aquesta convocatoria.

Els professionals als quals s’encarregui la realitzacié de la prova médica, entregaran al tribunal un
informe de I'aspirant.

En cas que l'aspirant no superi aquesta prova, la comissié de valoracié cridara el seguent de la
lista que hagi superat les proves anteriors per tal que la realitzi.

Novena.- Resolucié de la convocatoria

En el termini maxim de tres mesos, a comptar de la data de publicacié6 de les bases de la
convocatoria, la comissié de valoracié publicara la llista de persones aprovades per ordre de
puntuacio total i I'elevara a I’Acalde/essa perqué formuli la proposta de nhomenament i I'adscripcio
corresponent, o en cas contrari, es declarara deserta la convocatoria.

En cas d’empat I'ordre s’establira atenent, en primer lloc a la persona aspirant que hagi obtingut
major puntuacio en I'entrevista competencial, en el cas de ser realitzada. De persistir 'empat es
prioritzara la persona que tingui més antiguitat a la fase de mérits.
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Aquest procés selectiu no constitueix borsa de treball.

La persona proposada a ser nomenada haura de presentar al departament de recursos humans
en el termini de 5 dies habils a partir de ser convocada, els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i requisits exigits en aquestes bases, aixi com els mérits al-legats.

Les persones que no presentin la documentacié dins del termini indicat, tret de casos de forga
major, no podran ser nomenades i s’anul-laran totes les seves actuacions, sense perjudici de la
responsabilitat en qué hagin pogut incorrer per falsedat en la seva sol-licitud.

Un cop aprovada la proposta per part de I'alcalde/ssa o regidor/a delegat, la persona concursant
nomenada haura de prendre possessio de la plaga en el termini d’'un mes a comptar de la data de
notificacié del nomenament.

La manca de presa de possessio, llevat dels casos de forga major, comportara la pérdua de tots
els drets.

Les persones funcionaries de carrera que obtinguin desti a I’Ajuntament de Vilassar de Mar per
aquest procés de mobilitat i provinguin d’una altra Administracié Publica, quedaran respecte de la
seva administracié d’origen en situacié administrativa de serveis en altres administracions
publiques.

Desena.- Tractament de dades personals

D’acord amb la normativa de proteccié de dades, us informem que les vostres dades personals
seran tractades per I'Ajuntament de Vilassar de Mar amb la finalitat de gestionar la vostra
participacié en el present procés selectiu i seran conservades exclusivament per a la vostra
disposicié en cas de participacié en propers processos de seleccid. Aixi mateix, les vostres dades
seran tractades per a gestionar, si és el cas, la vostra incorporacio en la borsa de treball que se’'n
derivi, si aixi ho preveuen les bases de la convocatoria. La base de legitimacié del tractament de
les dades personals sera una obligacié legal, tal com estableix l'article 55 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de
‘Empleat Public, i el consentiment que dona I'aspirant en prendre part a la convocatoria i per tal
que I'drgan convocant faci les comprovacions i les acreditacions d’ofici.

Aixi mateix s’'informa a les persones aspirants que les llistes o resolucions de les persones aptes
que se’n derivin de les diferents fases del procés selectiu seran publicades amb nom i cognoms i 4
digits del numero de DNI, a la pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Mar i als mitjans definits
per la legislacié. Les dades personals de les persones interessades es conservaran durant el
temps necessari per al compliment de les finalitats per a les que varen ser obtingudes, en exercici
de les competéncies i funcions de I'Ajuntament, i en tot cas, durant els terminis de conservacio,
prescripcio i depuracié de possibles responsabilitats legalment previstes, a més dels periodes
establerts en la normativa d’arxius i documentacio.

Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificacié i supressio de les seves dades i
les de limitacié i oposicié al seu tractament dirigint-se a PIl. Ajuntament, 6 Edifici Central 08340
Vilassar de Mar (Barcelona) o protecciodades@yvilassardemar.cat o a la web municipal. Aixi
mateix podra presentar una reclamacié davant 'autoritat de control de Proteccié de Dades de
Catalunya. http://apdcat.gencat.cat/calinici o amb el nostre Delegat de Proteccié de Dades de
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I'Ajuntament a dpd@vilassardemar.cat . Podeu consultar informacié addicional sobre proteccié de
dades a la nostra Politica de privacitat.

D’acord la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques excepte que els aspirants s’oposin en el moment de la inscripcid, I'Ajuntament
s’adrecgara directament a les entitats o els érgans de I'’Administracié per a demanar la validacié o
I'autenticacié de la informacié i documentacié aportada com a justificants del compliment dels
requisits o dels meérits al-legats. Els aspirants poden oposar-se en el moment de realitzar la
sollicitud de participacié a aquesta consulta, havent, en aquest cas, d’aportar els certificats i
documents necessaris per tal de certificar I'autenticacio de la informacio presentada.

Una vegada sigui ferma la resolucié de la convocatoria i el nomenament/la contractacié de
personal, les persones aspirants que hi hagin participat i no hagin estat seleccionats tindran un
termini de tres mesos per tal de retirar la documentacié aportada. Passat aquest termini, es podra
procedir a la destruccié d’aquesta documentacio, conservant la informacié i dades relatives al
procediment administratiu el temps definit per la legislacio.

Els/les aspirants tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de qualsevol informacioé o les
dades personals responsabilitat de I'Ajuntament de Vilassar de Mar a la que puguin tenir accés per
motiu del procediment de seleccio, fins i tot un cop finalitzat el procés de seleccié. No esta permes
la divulgacié o difusié d’aquesta informacié i dades personals a tercers. En tot moment s’hauran
d’aplicar les instruccions i mesures de seguretat de la informacié que es pugui indicar pel personal
de '’Ajuntament durant el procés de seleccio.

Onzena. Régim d’impugnacio

La convocatoria, les seves bases i aquells actes administratius que es derivin d’aquesta i de les
actuacions de la Comissié de valoracio, podran ser impugnats pels interessats en els suposits i en
la forma establerta per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Dotzena. Normes d’aplicacio

En tot allo no previst en aquestes bases, s’ha de procedir segons el que determini el Decret
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les
policies locals, la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, el Reial Decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public,
el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica,
el Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisio de llocs de
treball i promocié professional dels funcionaris de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya i
el Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament general d’ingrés del
personal al servei de I’Administracié general de I'Estat i la provisié de llocs de treball i promocio
professional dels funcionaris civils de I’Administracié general de I'Estat.
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ANNEX 1

1. Aparell circulatori

2. Aparell respiratori

pleures o torax.

4. Aparell digestiu
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3. Aparell genitourinari

3.1. Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.

3.2. Disfuncions urogenitals croniques.

3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4. Abséncia anatomica o funcional d'un ronyé.

3.5. Litiasi cronica del tracte urinari.

\ Ajuntament de
\ Vilassar de Mar

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

Causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica:

1.1. Insuficiencia cardiaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la causa.
1.2. Alteracions congenites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que alterin o puguin
alterar en la seva evolucié la normalitat funcional de I'aparell cardiocirculatori.

1.3. Trastorns de la conduccid. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.

1.4. Insuficiencia coronaria.

1.5. Pericarditis activa o residual.

1.6. Insuficiéncia arterial periférica.

1.7. Insuficiéncia venosa periférica.

1.8. Antecedents de sincope recidivant.
1.9. Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI), protesis o
empelts cardiovasculars.

1.10. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

1.11. Mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repos de TA diastodlica
superior a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.

2.1. Malalties respiratories amb repercussioé permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima pulmonar,

2.3. Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teoric. FEV1 inferior al 80% del seu valor
teoric o FEV1/FVC inferior al 70%.
2.4. Antecedent de pneumotorax repetitiu sense correccié quirdrgica.

4.1. Malformacions, lesions o alteracions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.
4.2. Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o I'excrecid.
4.3. Hérnies o eventracions no tractades o reincidents.

4.4. Ulcera gastroduodenal.

4.5. Hepatopaties (inclou les alteracions metaboliques).

. Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcié.
4.7. Qualsevol alteracio colorectal que dificulti o limiti la funcio policial.
4.8. Pancreopaties croniques o reincidents.

4.9. Sequeles postquirdrgiques que puguin limitar la funcié policial.
abdominal incompatibles amb I'activitat fisica.

4.10. Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

Alteracions de la paret
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5. Sistema hematopoétic
5.1. Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
5.2. Alteracions analitiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor

6.1. Alteracions de I'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que es puguin
agreujar amb l'exercici de la funcié policial (patologia 0ssia d'extremitats, retraccions o limitacions
funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna vertebral i altres processos ossis,
musculars, articulars o lligamentosos).

6.2. Malalties, lesions, alteracions anatdomiques o processos congénits o adquirits de I'aparell
locomotor que dificultin o impedeixin I'Us habitual del calgat, I'equipament, I'armament o la
uniformitat reglamentaria o que produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la
bipedestacio perllongada o I'exercici fisic.

6.3. Absencia o péerdua de la falange distal del primer dit del peu. Pérdua d'un dit o metatarsia.
Pérdua de dos dits del mateix peu. Perdua de la integritat del primer dit del peu.

6.4. Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus que pugui
alterar la funcionalitat o dificultar I'is del calgat reglamentari, la bipedestacio perllongada, la marxa
o la cursa.

6.5. Amputacio total de qualsevol dit de la ma. Amputacié parcial d'algun dels dits polze, index i
del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es valoraran en
relacio amb la limitacié funcional sempre que no siguin a la ma dominant. La ma dominant ha de
mantenir la integritat anatdmicament i funcionalment.

6.6. Reduccié de rangs fisiologics de moviment articular que limitin la funcié policial.

6.7. Escoliosi superior a 15°.

6.8. Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les extremitats
inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10° (angle de COBB).

6.9. Cifosi superior a 45°. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la
magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que, a criteri del tribunal medic, es
pugui agreujar amb I'exercici de l'activitat policial.

6.10. Patologia osteoarticular. Imatge radioldgica compatible amb patologia osteoarticular de
columna. Alteracions morfologiques en cossos vertebrals, discs intervertebrals o apofisis
articulars. Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de la columna vertebral.

6.11. Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de l'eix de les extremitats inferiors (genoll var,
genoll valg).

6.12. Valg o var de membres inferiors superior a 20° o amb repercussio articular.

6.13. Luxacio recidivant d'espatlla.

6.14. Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.15. Processos patologics en fase aguda en el moment del reconeixement médic o que
impedeixin la correcta exploracié o valoracio.

6.16. Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici de la
funcio policial.

7. Trastorns psiquiatrics

7.1. Trastorns del desenvolupament neurologic, trastorns per déficit d'atencid, trastorns de
I'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicacié o del desenvolupament, deméncia i
altres trastorns cognoscitius.

7.2. Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substancies i trastorns
addictius.

7.3. Trastorns de l'espectre de l'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes les seves
expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin asimptomatics.
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7.4. Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius, somatomorfs, ficticis,
dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament
de la funcié policial.

7.5. Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que
disminueixin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.

7.6. Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que, per la seva intensitat o
repercussio funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions policials.

7.7. Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que pugui
comprometre o dificultar la funcioé policial.

7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al
desenvolupament normal de les funcions policials.

8. Trastorns del sistema nerviés

8.1. Epilepsia. Convulsions sense filiar.

8.2. Malformacions, patologies o lesions del sistema nervids central o periféric.
8.3. Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4. Tremolors, tics o espasmes.

9. Sistema endocri

9.1. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9.2. Diabetis mellitus tipus |I. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia d'alguna
complicacié o que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funcio
policial, segons el criteri dels facultatius designats per la Comissié de Valoracio.

10. Ulls i visio

10.1. Refraccié subjectiva que superi algun dels seglients en un o en els dos ulls: miopia de 3
dioptries (-3Dp), hipermetropia de 3 dioptries (+3Dp), astigmatisme de qualsevol signe de 2
dioptries (+/-2Dp).

10.2. Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correccié <0.6

AV monocular millor ull amb correccié <0.8

AV monocular pitjor ull sense correcci6 <0.4

AV monocular pitjor ull amb correcci6é <0.7

AV binocular sense correccié <0.7

AV binocular amb correcci6 <0.8

10.3. Camp binocular: presencia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat
retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius
significatius en la sensibilitat retiniana en el camp visual central (30 graus).

10.4. Estrabisme, paresia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes, endoforia superior a 8
dioptries (Dp) prismatiques, exoforia superior a 10 dioptries (Dp) prismatiques o hiperforia superior
a 1 dioptria (Dp) prismatica.

10.5. Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).

10.6. Ptosi, lagoftalmia, ectropi, entropi, epifora.

10.7. Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol causa.

10.8. Conjuntivitis cronica.

10.9. Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, éctasis, queratocon o ull sec
sever.

10.10. Luxacié, subluxacié o ectopies del cristal-li. Cataracta o opacitats que afectin I'agudesa
visual. Afaquies o pseudoafaquies.

10.11. Patologia vitriretiniana degenerativa, inflamatoria, tumoral o traumatica de la retina/vitri que
produeixi un trastorn funcional.
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10.12. Neuritis Optica, edema papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o atrofia optica.

10.13. Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de Farnswoth D15 mostri una
0 més alteracions en la prova de separacié de grisos o dos o0 més creuaments majors en els
cercles cromatics.

10.14. Trasplantament corneal d'espessor total, queratotomia radial, anells intraestromals, lents
intraoculars en camera anterior o lents Collamer implantables (ICL entre l'iris i el cristal-li).

10.15. Qualsevol cirurgia de glaucoma.

10.16. Qualsevol cirurgia de retina.

10.17. Cirurgia de cristal-li amb implant de lent intraocular o sense.

10.18. Cirurgia per a la correccié de traumatisme ocular perforant.

11. Otorrinolaringologia

11.1. Malformacions o alteracions dels o6rgans que intervenen en la fonacié o audicio (llavis,
paladar, boca, faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa, cordes vocals, sistema nervios i
altres) que puguin comprometre la funcié respiratoria, fonatoria o auditiva.

11.2. Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

11.3. Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva amb xifres iguals o superiors a 45
dB a la freqiiencia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

11.4. Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva, amb xifres iguals o superiors a 35
dB a les frequéencies compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en les dues oides.

11.5. Reduccid o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Pardosmia.

11.6. Alteracions anatomiques i fisiologiques que suposin una sindrome d'apnea obstructiva del
son (SAOS o SAHS).

11.7. Quequesa que dificulti la funcié policial.

12. Pell, faneres i glandules exocrines

12.1. Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

12.2. Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o caracteristiques puguin ser incompatibles
amb I'Us de l'uniforme, I'equip reglamentari o que puguin comprometre la funcié policial.

12.3. Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la funcié policial.
Hiperhidrosi.

12.4. Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que per la seva extensié o per la seva
afectacid sistémica pugui comportar, previsiblement, limitacions en el desenvolupament de la
funcié policial o que dificultin I's de I'equip reglamentari.

12.5. Altres alteracions dermatologiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcio
policial.

13. Sang i 6rgans hematopoétics

13.1. Anémia. Leucopénia. Trombocitopénia.

13.2. Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma, Mieloma.

13.3. Hemoglobinopaties amb repercussié funcional o importancia diagnostica.

13.4. Immunodeficiencies. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funci6 policial.

14. Altres

14.1. Processos neoplasics.

14.2. Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un tractament
continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el desenvolupament de les
tasques policials.

14.3. Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.
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14.4. Diatesi al-lérgica.

14.5. Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6. Detecci6 de marcadors bioldgics de consum de drogues d'abus o de medicaments
susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un nivell considerat d'abus.

14.7. Qualsevol altre procés patologic que es consideri que pugui limitar o dificultar I'exercici de la
funcio policial.

14.8. Us de qualsevol tipus de medicacié o droga que pugui disminuir la capacitat de reaccié de
I'aspirant o que funcionalment pugui alterar la capacitat per al desenvolupament de les funcions
policials.

14.9. Requerir qualsevol adaptacié en els vehicles, en les armes o en altres elements de defensa
personal. Malalties, lesions, alteracions anatdmiques o processos congénits o adquirits que
dificultin o impedeixin I'is habitual del calgat, I'equip, 'armament o la uniformitat reglamentaria,
produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin les tasques policials.

14.10. Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En cas que
s'observi un desenvolupament muscular important amb abséncia de greix, s'admetra un marge de
tolerancia d'un 5%.

14.11. Omissio o falsejament de qualsevol condicié psicofisica a queé faci referéncia el questionari,
malaltia patida o tractament médic a qué hagi estat sotmes.

14.12. Tatuatges

No es poden tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies
establerts en el Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer). La
comprovacio de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perque se'ls facin
fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicio de la Comissio de Valoracio per a la seva
avaluacio, i es fara de manera independent durant la realitzacié de I'exercici d’aptitud fisica o, en
el seu defecte, durant la realitzacié de les proves mediques.”

Vilassar de Mar, 7 de novembre de 2024

Laura Martinez Portell
Alcaldessa

Plaga de I'Ajuntament, 6
08340 Vilassar de Mar
T. 93754 24 00

F. 93 759 49 50
vilassardemar.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202410173681 Pag. 17-17

Data 11-11-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2024-11-08T12:35:22+0000




