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AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR

/ N Ajul:tamsnlde
Vilassar de Mar
\ /

ACTA DE CONSTITUCIO DE LA COMISSIO DE VALORACIO | VALORACIO DE LA FASE DE
MERITS | CAPACITATS GENERALS | DE LA FASE DE MERITS | CAPACITATS ESPECIFICS,
DEL PROCES SELECTIU PER LA PROVISIO DEFINITIVA D’UN LLOC DE TREBALL DE
TECNIC/A MIG DE RECURSOS HUMANS MITJANGANT CONCURS DE MOBILITAT
INTERADMINISTRATIVA, A L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR.

Vilassar de Mar, comarca del Maresme, dia 10 de juliol de 2024 a les 10:00 hores, es reuneixen
els membres de la Comissio de valoracié de I'esmentat procés selectiu.

Reunits els integrants de la Comissid de valoracid, es constitueix per donar inici al procés selectiu
per la provisié definitiva d’'un lloc de treball de Técnic/a mig de Recursos Humans, sots grup A2,
mitjangant concurs per mobilitat interadministrativa, a I'Ajuntament de Vilassar de Mar i aquests
soén:

President: Oriol Vila Arranz, Secretari de I'’Ajuntament de Vilassar de Mar.

Vocal — Secretari: Esteve Prejano Colom, Cap d’Area de serveis territorials de I'Ajuntament de
Vilassar de Mar.

Vocal: Debora Blanqué Diaz, Técnica de recursos humans i organitzacié de I'Ajuntament de
Masnou, designada per I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya.

ACORDEN

PRIMER. Constituir la Comissié de valoracidé, com a organ selectiu del procés selectiu per la
provisié definitiva d’'un lloc de treball de Técnic/a mig de Recursos Humans, sots grup A2,
mitjangant concurs per mobilitat interadministrativa, a I’Ajuntament de Vilassar de Mar.

SEGON. Com a organ de seleccié de personal, queda subjecte a les normes aplicables en materia
d’ocupacié publica, concretament l'article 60 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, i com a organ col-legiat administratiu, a I'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public i a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques aixi com a la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de
regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

TERCER. La pertinenga a aquest organ de seleccid sera sempre a titol individual, no podent
ostentar-se aquesta en representacié o per compte de ningu.

QUART. Si es considera necessari, podran disposar-se la incorporacié als seus treballs
d’assessors especialistes, per a la valoracid6 de mérits, d’acord amb el que es preveu en la
convocatoria. Aquests assessors col-laboraran amb I'drgan de seleccié exclusivament en I'exercici
de les seves especialitats técniques.

CINQUE. Els membres del tribunal permanent de seleccié hauran d’abstenir-se quan concorrin les
circumstancies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public. Els aspirants podran recusar-los quan concorri alguna d’aquestes circumstancies.

SISE. Els criteris de valoracié que la Comissié de valoracié acorda sén els relacionats en les
bases de la convocatoria aprovada pel Decret 2024DECR001966 de data 23 de maig de 2024 de
I'Alcaldessa de I'Ajuntament de Vilassar de Mar. Es declara constituida la Comissié de valoracio al
haver-hi quorum suficient.
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SETE. Es cita a 'aspirant que ha comparegut:
MARIA DEL MAR MARMOL BOLUDA

Segons la base setena referent al desenvolupament selectiu, la primera part fa referéncia a la
prova de coneixements de la llengua catalana que en aquest cas no és necessari realitzar-la atés

que la persona presentada ja ha aportat el certificat corresponent del coneixement exigit de la
llengua catalana, concretament el nivell de suficiéncia (C1).

D’acord amb el segon punt de la base setena, la Fase de mérits i capacitats generals, es
procedeix a realitzar la valoracié dels mérits presentats per la candidata. Aquesta fase té una
puntuacié maxima de 12 punts, essent la valoracié seguent:

FASE DE MERITS | CAPACITATS Barem puntuacié Puntuacio valoracié
GENERALS maxima bases aspirant
1. Experiéncia professional 6,00 6,00
2. Titulacions académiques 1,00 0,00
3. Cursos formaci¢ i perfeccionament 4,00 3,60
4. Nivell superior al C de catala 1,00 0,00
TOTAL 12,00 9,60

Pel que fa al tercer punt Fase de meérits i capacitats especifics t¢ una puntuacioé total maxima de
30 punts dividits en dues parts:

1. Presentacio i defensa del projecte de gestid (memodria) valorada en 20 punts i amb una
puntuacido minima requerida de 10 punts, quedant excloses com a no aptes les persones que
tinguin una puntuacio inferior.

La memoria presentada per I'aspirant, aixi com la presentacié oral compleixen amb els requisits
indicats a les bases.

S’inicia la defensa oral de la memoria per part de la candidata a les 10:35 hores i aquesta finalitza
a les 11:03 hores, moment en el qual s’obre el torn de preguntes per part de la comissioé per tal de
valorar I'exposicio rebuda i les solucions aportades durant un temps aproximat de 5 minuts, on la
candidata ha respos la pregunta formulada.

Finalitzada la defensa i exposicié oral es valora amb el segUent resultat total:

FASE DE MERITS | CAPACITATS ESPECIFICS Barem puntuacié Puntuacio
1. PRESENTACIO | DEFENSA DE LA MEMORIA maxima bases valoraci6 aspirant
1 | Coneixement integral de les tasques 2,00 2,00
2 Ce_apacitat d’identificar els punts critics i proposar 3.00 2.00
millores
Elab.qrac;lp’ d una pona proposta de gestid i 3.00 2.00
planificacio estratégica
Habilitats de comunicacid i sintesi de la proposta 2,00 2,00
5 | Defensa i exposicio oral de la memoria 10,00 9,00
TOTAL 20,00 17,00
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2. Entrevista per competéncies. Vist que aquesta prova és potestativa per part de la comissio de

valoracio i havent la candidata presentat meérits suficients per ser valorats en aquesta fase, es
decideix no realitzar I'entrevista competencial.

Per tant, es finalitza aquesta fase amb un total de 17 punts.

La puntuacio total obtinguda en el procés selectiu tenint en compte ambdues fases és de
26,60 punts.

Arribats a aquest punt els membres de la comissio de valoracidé proposen a I'6rgan convocant a
I'aspirant Maria del Mar Mamol Boluda, amb DNI ***4111** per la provisio definitiva d’un lloc de
treball de Técnic/a mig de Recursos Humans, sots grup de classificacido A2, de I'Ajuntament de
Vilassar de Mar.

| perqué aixi consti, aixeco la present acta, avui dia 10 de juliol de 2024 essent les 11:15 hores, la
qual després de llegida i trobada conforme pels membres de la comissié de valoracio, a distancia i
de forma electronica del que, com a secretari de la comissio, certifico.

Signat electronicament

Débora Firmado
A7 digitalmente por
Blanque Diaz - Débora Blanqué
DNI Diaz - DNI
43521679K (SIG)
43521679K Fecha: 2024.07.11
(SIG) 12:29:40 +02'00'
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